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Mit Leichtigkeit und Stärke durch Veränderungsprozesse gehen

Ihr Team – eine Schatztruhe

Das „perfekte“ Team wird es nicht geben – dennoch können Sie verborgene Schätze entdecken, 
die die Wirksamkeit Ihres Teams steigern.

Die Arbeitsanforderungen werden immer komplexer. Das bedeutet, dass nicht nur das Ziel erreicht 
werden muss, sondern auch die wertvolle Vielfalt der Menschen im Team muss Beachtung finden. 
Unverzichtbar sind Kooperationen, Arbeitsteilung und Synergien. Anstatt Konkurrenzdenken steht 
für alle der Nutzen des Teams im Vordergrund.

Worum geht es?
   Als Führungskraft
• Unterstützung des Teams
• Entwicklung eines agilen Teams
• Persönlichkeitsprofile erkennen und wirkungsvoll einsetzen

Als Team
• Unterstützung des Teams
• Entwicklung eines agilen Teams
• Persönlichkeitsprofile erkennen und wirkungsvoll einsetzen

Sie erfahren und lernen
• wie Sie mit Ihren Mitarbeitern Herausforderungen widerstandsfähiger

meistern können.
• wie Sie die Vielfältigkeit im Team für alle besser einsetzen und nutzen können.
• wie Sie mehr Freude in der Zusammenarbeit empfinden.
• wie leistungsstark und produktiv Sie innerhalb und mit dem Team sein können.

Zielgruppe
Führungskräfte, Nachwuchsführungskräfte und Teams, die

• Veränderungen herbeiführen wollen.
• sich neu erfinden wollen.

Dauer
• 2 Tage

plus zwei Follow-up-Termine zum Feedback und Festigung
der gemeinsam erarbeiteten Inhalte.
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